TITOLO AZIONE

OBIETTIVI

STRATEGIA

Area Disabili Azionen.12

Inserimento socio-lavorativo di n.6 utenti con disabilita mentale

Scopo generale

— Ridurre IP’emarginazione sociale del soggetto  disabile
mentale,attraverso il potenziamento delle capacita personali al fine di
consentire I’inserimento nel mondo lavorativo e I’integrazione sociale.

Obiettivi specifici
- Miglioramento delle competenze socio-relazionali
- Autonomia economica

- Sviluppo dell’attitudine ad eseguire compiti strutturati e
gerarchizzati secondo livelli di difficolta graduale

- Facilitazione della relazione e dell’integrazione nel proprio contesto
ambientale e socile

- Potenziamento del rispetto delle norme che regolano i rapporti
interpersonali.

Obiettivi operativi:
- Inserimenti socio-lavorativi-borse lavoro nei Comuni del
Distretto,con il coinvolgimento dei soggetti produttivi al di fuori

dell’ottica assistenzialistica e perseguendo I’obiettivo di una reale e
concreta integrazione lavorativa e sociale dei soggettii disabili.

Target:

— Cittadini con disagio mentale residenti nei Comuni del Distretto
socio-sanitario n.35,in carico all’Unita Territoriale di Psichiatria
AUSL n.6 di Petralia Sottana.

Stima quantitativa dell’utenza:
a. Siprevede ’inserimento di n.6 utenti.

Rapporto fra bisogni, obiettivi, diritti sociali collegati all'azione:
— Dall’esame dei bisogni espressi sono stati individuati gli obiettivi
generali ed operativi, per la tutela e il soddisfacimento del diritto al
miglioramento della qualita della vita.

— Informazione e sensibilizzazione degli operatori economici del
territorio;

— Organizzazione di incontri con il mondo imprenditoriale volti ad
evidenziare i vantaggi economici ed assistenziali;

— Stipula di convenzioni con i datori di lavoro disponibili,per favorire
Pinserimento dei disabili;



DEFINIZIONE
DELLE ATTIVITA’

TEMPISTICA

DEFINIZIONE
STRUTTURA
ORGANIZZATIVA E
RISORSE

COMUNICAZIONE

BUDGET

CONTROLLI E
VALUTAZIONE

Attivita previste:

1. Incontri con i rappresentanti delle categorie imprenditoriali al fine di
verificare la disponibilita delle aziende presenti nel territorio
all’attuazione degli inserimenti lavorativi;

2. Monitoraggio trimestrale degli inserimenti attivati;

Tempi di attuazione dell'azione:

a. Dopo l’accreditamento dei fondi,si procedera all’affidamento del
servizio.

Si prevede una rete di collaborazione fra enti pubblici e il privato sociale
nella fase attuativa.

I soggetti attuatori del’azione sono:
a) Distretto Socio-sanitario

b) Unita territoriale di Psichiatria
¢) Servizi Sociali del Comune

d) Privato sociale

e) Mondo Imprenditoriale

— Informazione esterna con appositi incontri con gli operatori economici
presenti nel territorio;

Informazione interna con gli operatori disponibili agli inserimenti

11 costo totale dell’azione posto a carico del Piano di Zona ¢ determinato nel
triennio in €. 40.000,00 ,gravanti sul F.N.P.S. 2001/2003, cosi distribuiti:

inserimento lavorativo per n.6 utenti per mesi 9 per 20 ore settimanali
(450 euro mensili ad utente) Euro 24.300,00
n.3 Tutor (Psicologo) Euro 12.000,00
costi di gestione (assicurazione,spese amministrative,etc.)Euro 3.700,00

Il servizio sara affidato a cooperativa mediante trattativa privata ai sensi
della vigente legislazione regionale

-Monitoraggio trimestrale sia con i soggetti beneficiari dell’inserimento che
con i datori di lavoro,al fine di accertare:

Lo stato di avanzamento del progetto personalizzato;
Le problematiche e le esigenze dei disabili e dei datori di lavoro;

La bonta dell’iniziativa in rapporto al reale inserimento sociale.



